ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARIT NATTIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 01871
Nr. A-33gcAdim 03.0%.2026

- DEVESELU -

APRO
COMANDANTUL UNITATII M[LIT _ .. 71 DEVESELU
Colonel ' \

Georgel-Cristinel MARCU

ANUNT

Unitatea Militarid 01781 Deveselu, din Ministerul Apiiririi Nationale, organizeazi concurs in
vederea incadririi unui post vacant, de personal civil contractual

Denumirea postului si structura din care face parte: Psiholog practicant in
microstructura ”ASISTENTA PSIHOLOGICA”

Numair de posturi: 1 post;

Nivelul postului: functie de executie;

Nivelul de studii al postului: programe de studii universitare de licenta — ciclul I Bologna si
programe de studii universitare de masterat — ciclul II Bologna, in domeniul psihologie (sau
asimilate);

Durata si timpul de lucru: Nedeterminaté, 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmatoarele:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G
1336/2022 - se va completa la sediul unitdtii la momentul depunerii dosarului,

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd absolvirea programelor de studii universitare de licentd —
ciclul I si programelor de studii universitare de masterat — ciclul II, in domeniul psihologiei (sau
asimilate) si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor
care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publici;

e) copiile atestatelor de liberd practica eliberate de Colegiul Psihologilor din Roméinia in
specialitatea Psihologie aplicatd in domeniul securititii nationale Treapta de specializare
Practicant, Forma de atestare Autonom, respectiv. in una din specialititile
clinicé/consiliere/psihoterapie, minim psiholog practicant in supervizare;

f) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care si ateste vechimea in muncid si in domeniul psihologie solicitate pentru ocuparea postului,
dupa caz;

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) adeverintda medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
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derulérii concursului;

i) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidafii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de Invitdmant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau
privati a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsts, persoane cu dizabilititi
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologici a unei persoane;

j) curriculum vitae, model comun european;

k) acordul scris al candidatului privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzitor fisei postului, in conditiile in care
este declarat ,,admis” la concurs — se va completa la sediul unitdtii la momentul depunerii dosarului.

Adeverinfa care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtdtii.

Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevdzute la lit. b) - e), precum §i copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap prevdzut dupd caz se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea "conform cu originalul" de cditre secretarul comisiei de concurs.

Documentele vor fi prezentate si in original si vor fi depuse in ordinea prezentati mai sus, intr-un
dosar.

Fiecare candidat va intocmi un Opis al dosarului de concurs, in care va specifica titulatura
documentului, forma in care se predi (in original sau fotocopie) si numarul de file. Acesta va fi certificat
pentru autenticitate prin semnétura de catre fiecare candidat.

Dosarele de concurs vor fi depuse la UM. 01871 Deveselu, cu sediul in str. Nicolae Bilcescu
nr.17, jud. Olt, in perioada 11 ~ 24.08.2026 inclusiv (in zilele lucritoare), in intervalul orar 09.00 —

15.00. Persoana care asigura secretariatul comisiei de concurs poate fi contactati la telefon 0249515736,
int. 990.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

- are cetitenia romand sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

- cunoagterea limbii romane, scris si vorbit;

- are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnatd definitiv pentru siivirgirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni s#dvérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

- nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisé exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

- nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
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persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previazute la art. 35 alin. (1) lit. h);
1) semnarea acordului privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform
Regulamentului (UE) 2016/679 — privind protectia persoanelor fizice si privind libera circulatie a
acestor date.

Conditiile specifice previzute in fisa postului:

- psiholog practicant, in microstructura ”Asistentd psihologicd”

- studii superioare cu diploma de licenta, in domeniul psihologiei, specializarea psihologie;

- detinerea atestatului de psiholog cu drept de libera practicd in specialitatea Psihologie aplicatd in
domeniul securitdfii nationale, treapta de specializare — practicant, forma de atestare - aufonom cét
s1 a unui atestat de liberd practicd in una dintre urmitoarele specialititi: Psihologie
clinicd/Consiliere psihologicd/Psihoterapie, treapta de specializare — practicant, forma de atestare —
supervizare;

- abilitati/calitati si aptitudini corespunzitoare specificului postului: rezistenta la efort psihic,
capacitate de concentrare, tenacitate, loialitate fata de institutia militard, conduitd morald si
profesional;

- nivelul de acces la informatii clasificate este ,, STRICT SECRET”, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarati ,,admis#’;

- minim 6 luni in specialitatea necesard ocuparii postului;

- sd aibd cunostinte de operare pe calculator: Microsoft Office si SPSS;

- disponibilitate permanentd pentru desfigurarea atributiilor functionale pe intreg teritoriul
national, conform activitétilor planificate si a sarcinilor primite.

L. Calendarul de desfisurare a concursului:

z'lt. ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT
11.08. -24.08.2026 Telefon
1. | Depunerea dosarelor de concurs in intervalul orar 0249515736,
09.00-15.00 int. 166
2. | Selectia dosarelor de concurs 26.08.2026
3 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de 27.08.2026
" | concurs in intervalul orar 14.00-16.00
Depunerea eventualelor contestatii cu 28.08.2026 Telefon
4. | privire la rezultatul selectiei dosarelor de in intervalul orar 0249515736,
COncurs 08.30-15.30 int. 166

Solutionarea eventualelor contestatii cu
5 privire la rezultatul selectiei dosarelor de

i 31.08.2026
concurs si afigsarea rezultatelor
contestatiilor la selectia dosarelor.
02.09.2026
6. | Desfasurarea probei scrise in intervalul orar
12.00-15.00
(Corectarea
02.09.2026 - corectarea erloRseavitface
7 Corectarea si afisarea rezultatelor la proba 03.09.2026 -afisarea dupd incheierea
" | scrisd in intervalul orar probei scrise, in
13.00-16.00 reZelja

candidatilor)
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chi ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT
De ntualelo . 04.09.2026 Telefon
8. L in intervalul orar 0249515736
privire la rezultatele probei scrise 10.00-15.30 int. 166 i
Solutionarea eventualelor contestatii cu 0?2?32%;
9. | privire la rezultatele probei scrise si 08.09.20&860 (Ij\’jli;:lrea fncepind
afisarea rezultatelor cu ora 15:30)
. ) . 09.09.2026
10. | Sustinerea probei de interviu incepand cu ora 120
. y S 09.09.2026 (notarea)
11, | Notarea probei de interviu si afisarea 10.09.2026 (afisarea,
" | rezultatelor acesteia n lllétt{!l'[.}w]l 6“(13 3)"3"
12 Depunerea eventualelor contestatii cu 11.09.2026 021;1585 233 6
" | privire la rezultatele probei de interviu Orele 08.30-15.30 int. 166 ’
14.09.2026
Solutionarea eventualelor contestatii cu (solutionarea)
13. | privire la rezultatele probei de interviu si 1§.0?.2026 (afisarea,
afisarea rezultatelor I 1;;;‘3’216“:)8; A
—pp e p———— 16.09.2026
14. omunicarea  rezu tatelor finale ale tn intervalul orar
concursului 13.00-16.00

II. Tematica si bibliografia pentru post
TEMATICA
1. Principiile fundamentale in exercitarea profesiei de psiholog;

2. Confidentialitatea actului profesional;

3. Principiile activititii de asistenta psihologici;
4. Evaluarea psihologica periodica;

5. Adaptarea militara;

6. Selectia psihologici;

7. Tulburarile de personalitate.

BIBLIOGRAFIA

1.Legea 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica,
infiintarea, organizarea gi functionarea Colegiului Psihologilor din Roménia, integral;

2. Hotardrea Guvernului nr. 788/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practicd, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Roménia, integral;

3. Hotararea Conventiei nationale a Colegiului Psihologilor din Roménia nr. 1 din 24.11.2018
pentru aprobarea Codului deontologic al profesiei de psiholog cu drept de libera practicid (Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 143 din 22.02.2019), integral,

4. Ordinul ministrului apdrarii nationale nr. M 110 / 07.06.2021, pentru aprobarea
Instructiunilor privind asistenta psihologicd in Armata Roméniei, (Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr. 605 din 17.06.2021), integral;
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5.Constantin Ticu, Pregdtirea §i realizarea evaludrii psihologice individuale, Norme,
metodologie si proceduri, Editura Polirom , Iasi, 2012 (pag.54-69,145-217);
6. Popa Marian, Psihologie militard, Editura Polirom, lasi, 2012 (pag.181-232, pag. 285-330);
7. DSM-5, Manual de diagnostic si clasificare statisticd a tulburdrilor mintale — Ed. a 5-a,
Editura Medicald Callisto, Bucuresti, 2016 (pag. 155-171, pag 202-213, pag. 222-226, pag. 645-
684).

NOTE:

- Toate activitatile se desfasoard la sediul U.M. 01871 Deveselu, cu sediul in str. Nicolae
Bélcescu nr.17, jud. Olt;

- Afisarea tuturor rezultatelor pe tot parcursul concursului la sediul U.M. 01871 Deveselu si
pe portalul posturi.gov.ro.

- Persoana de contact care asigurd secretariatul comisiei de concurs i al comisiei de
solutionare a contestatiilor poate fi contactata la numarul de telefon 0249515736 interior 166;

- Candidatii declarati ,,ADMIS” in urma selectiei dosarelor si a fiecérei probe a concursului,
se vor prezenta cu 30 minute inainte de desfasurarea fiecérei probe de concurs la sediul U.M. 01871
Deveselu, cu sediul in str. Nicolae Bilcescu nr.17, jud. Olt si vor anunta telefonic persoana de
contact, pentru a le facilita accesul citre sala de examinare;

- Candidatii declarati ,,ADMIS” la finalul concursului, se vor prezenta la sediul U.M. 01871
Deveselu, pentru a fi stabilite detaliile necesare incadriarii postului, in termen de o zi lucritoare de la
data afigérii rezultatelor finale ale concursului;

- Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazi cu modificarile si
completérile ulterioare, dupi caz.

p/SEFUL S1-PERSONAL SI MOBILIZARE
Plt.maj.

Stelian-Claudiu ROSTOGOL

Intocmit P.c.c. BEJAN MariaI(nV '

—

AVIZAT
ﬁeful structirii dé securitate

PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT LA PUNCTUL DE CONTROL AL UNITATII
MILITARE 01871 DEVESELU ASTAZI
Subofiter de serviciu pe punct control

NECLASIFICAT
5din$






