MUNICIPIUL IASI
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

las
SERVICIUL RESURSE UMANE nm‘f"_.;';@.r

Nr. 41838/21.07.2026
ANUNT
privind organizarea concursului in vederea ocuparii unui post contractual

temporar vacant de executie de psiholog principal, $
la Centrul de Servicii Integrate Pentru Victimele Violentei in Familie

Directia de Asistentd Sociala lasi, cu sediul in lasi, str. Mitropolit Varlaam, nr. 54,
organizeaza in data de 07.08.2026, concurs in vederea ocupé&rii unui post
contractual temporar vacant, pe duratid determinatd, norma intreaga de 8 ore pe
zi, de psiholog principal, S, la Centrul de Servicii Integrate Pentru Victimele
Violentei in Familie din cadrul Directiei de Asistenta Sociala lasi.

Potrivit dispozitiilor H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele
conditii generale:

- are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

- cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

- are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

- Indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoana candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- Nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

- nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanete care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
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e) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializéri precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

f) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s& ateste vechimea Tn muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului (Modelul orientativ al adeverintei este prevazut in anexa nr. 3 la H.G.
nr. 1366/2022);

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar,

h) certificat de integritate comportamentala {se elibereaza de la acelasi ghiseu de cazier
judiciar)

i) adeverintd medicala care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de céatre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursuiui;

Copiile de pe actele prevazute la lit. ¢) si e), se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea “conform cu originalul” de catre secretarul
comisiei de concurs.

In cazul documentului prevazut la lit. g), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la lit. g), anterior datei de sustinere a probei scrise.
Documentele susmentionate se prezinta in original, fotocopierea lor fiind
asigurata de institutia organizatoare.

Relatiile suplimentare le puteti obtine de la Serviciul Resurse Umane din cadrul D.A.S.
lasi la nr.de telefon 0232-206344 int.110.

Tematica si Bibliografie :

- 0.U.G. nr.57/2019 - Codul Administrativ, cu modificérile ulterioare, Titlul lll ale
partii a Vi-a (art.538-art.562);

-Legea nr. 213 din 27 mai 2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept
de libera practic3, infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor
din Romania, modificata §i completata;

- Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea gi combaterea violentei domestice, rep.,
modificata si completata;

- Legea nr. 211/2004 privind unele mésuri pentru asigurarea protectiei victimelor
infractiunilor, modificata si completata.
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