Cofinantat de
Uniunea Europeana

PROIECT ,,Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale - facilitarea accesului
persoanelor  vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de calitate” Cod
PIDS/586/P04/339395

Subiecte si barem de corectare pentru concursul organizat in vederea ocuparii
postului contractual vacant de CONSILIER SCOLAR, pe perioada determinata,
cu 4 ore in cadrul Echipei Comunitare Integrate
Proba scrisa 18.05.2026

VARIANTA 1
Subiectul 1
Ce se intelege prin educatie incluziva?
a) Educatia pentru toti elevii, indiferent de abilitati
b) Educatia pentru elevii cu performante ridicate
c¢) Educatia exclusiva pentru elevii cu dizabilitati

barem: Educatia incluziva-10 puncte
Temei legal -Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023

Subiectul 2. Ce drepturi au copiii cu dizabilitati conform legii?
a) Drepturi speciale
b) Drepturi egale cu ale celorlalti copii
¢) Drepturi limitate

barem: Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului- 10 puncte
Subiectul 3. Care este rolul principal al activititilor extrascolare?

a) Sa completeze si sa aprofundeze educatia scolard, oferind experiente diverse.
b) Sa inlocuiasca lectiile.

¢) Sa fie principala forma de evaluare.

d) Sa se desfasoare exclusiv in interiorul scolii

Barem: Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 — prevederi referitoare la
activitatile educative, extrascolare si dezvoltarea competentelor elevilor.-10 puncte

Subiectul 4. Consilierea parintilor din medii defavorizate: Explicati importanta
utilizarii unei abordari bazate pe ,,empatie si non-judecata” in lucrul cu parintii care
prezinta rezistentd fata de scoald din cauza propriilor experiente negative de
invatare sau a saraciei extreme (intr-un paragraf de 5-10 randuri).

Barem: - total 30 puncte -Legea Invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023 — principiile
echitdtii, incluziunii si colaborarii cu familia
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- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului — dreptul
copilului la educatie si responsabilitatea parintilor si autoritatilor

SUBIECTUL 5 — Studiu de caz (40 puncte)

1. Elev in clasa a VI-a, provine dintr-o familie cu un nivel socioeconomic scazut. Tatal
lucreaza in strainatate, iar mama se ocupd singurd de cei patru copii. Elevul a acumulat
40 de absente nemotivate in primul semestru si prezintd un comportament disruptiv in
timpul orelor (intrerupe profesorii, deranjeaza colegii). Cadrele didactice solicita sprijinul
consilierului pentru a preveni abandonul scolar.

Cerinta:

Cerintd: Propuneti un program de interventie (scoala-familie-comunitate) care s vizeze
motivarea elevului si imbunatatirea frecventei scolare, care sa includa:

1.  Analiza nevoilor
2. Obiective

3. Activitati/ metode
4.  Resurse

5.  Evaluare

BAREM: Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 — prevederi privind:
-prevenirea abandonului scolar, consilierea educationald, incluziunea si sprijinul elevilor
vulnerabili, ghiduri de consiliere scolara (CJRAE / CMBRAE),

-Adriana Baban, Consiliere educationala,

- legea nr. 292/2011 a asistentei sociale — interventie sociala si sprijin pentru familii
vulnerabile

Comisia de concurs
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ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA
COMUNA DUMBRAVENI
PRIMARIA

NR. 5374 din.18.05.2026

PROIECT ,,Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale - facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de calitate” Cod
PIDS/586/P04/339395
PLAN DE INTERVIU
pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului contractual vacant de
Consilier scolar, pe perioada determinati, cu 4 ore/zi, in cadrul Echipei Comunitare
Integrate (ECI), Dumbraveni

1. Functia : CONSILIER SCOLAR
2. Data desfasurarii interviului: 18.05.2026, ora 13:00
3. Locul desfasurarii interviului: sediul Primdriei comunei Dumbraveni, judetul

Suceava.
Punctaje maxime

a)Abilitati de comunicare, empatie fata de copii 20
qu) 2 | b) motivatia candidatului 20
s § ¢) experienta practica, lucrul in echipa 20
£ % | d) autonomie si asumare 20
- e) comportamentul in situatii de stres, atentie 20

4. Continutul probei: In cadrul interviului vor fi testate cunostintele teoretice si practice,
5. Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 puncte.

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afisare la locul desfdsurdrii
interviului, stabilit la pct. 3.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare
la locul desfasurdrii interviului, stabilit la pct. 3, in data de 18.05.2026, 15:00

8. Modalitatea de contestare: Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula
contestatie in termen de 24 de ore de la afisare, conform HG. Nr.1336/2022 privind
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organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, care se depune la secretarul comisiei de solufionare a
contestatiilor, Baran Alina Ioana- consilier principal



