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Stimate Domn,

Avand in vedere cererea dumneavoastrd adresatd institutiei prin posta electronicd si inregistratd cu nr.
87/92848/16.03.2026, prin care solicitati informatii in temeiul Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, va transmitem subiectele si baremul de
corectare extrase la concursul din data de 12.03.2026 pentru ocuparea postului contractual de executie vacant, pe
perioada nedeterminatd, de psiholog practicant, categoria S - post unic la Centrul de Asistentd Comunitara
”Basarabia”, dupa cum urmeaza:

L. Subiectele probei scrise din cadrul concursului de recrutare pentru postul de psiholog, organizat in data de 12
martie 2026:
SUBIECTE

pentru concursul organizat de D.G.A.S.P.C. Sector 2
in data de 12.03.2026 in vederea ocupdrii unui post contractual de executie vacant,
pe perioada nedeterminata, de psiholog practicant, categoria S - post unic la
Centrul de Asistentd Comunitara “Basarabia”
VARIANTA I

1. Precizati care sunt conditiile de accesare a serviciilor, in conformitate cu prevederile Regulamentului de
organizare si functionare al Centrului de Asistenta Comunitard “Basarabia”. —40 puncte

2. Utilizarea resurselor publice, conform prevederilor Codului de conduitd eticd si profesionald al
personalului D.G.A.S.P.C. Sector 2. - 30 puncte

3. Enumerati stereotipurile referitoare la persoanele varstnice, in conformitate cu ’Psihologia varstei a treia
si a patra” de Man Gabriela-Maria, Editura Trei, 2017 - Partea a 3-a. Statutul social al Varstnicului”. — 30
puncte

II. Baremul de corectare/grila de evaluare aferenta probei scrise:

BAREM SUBIECTE
pentru concursul organizat de D.G.A.S.P.C. Sector 2 in data de 12.03.2026
in vederea ocuparii unui post contractual de executie vacant, pe perioada nedeterminata, de
psiholog practicant categoria S — post unic la Centrul de Asistentd Comunitara “Basarabia”
VARIANTA I

1. Precizati care sunt conditiile de accesare a serviciilor, in conformitate cu prevederile Regulamentului de
organizare si functionare al Centrului de Asistentd Comunitard Basarabia”. — 40 puncte
Barem corectare:
ART.6 Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de Asistentd Comunitard ”Basarabia”
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(2) Conditiile de accesare a serviciilor:

a) acte necesare, dupa caz: copie acte de identitate, copie acte medicale (scrisoare medicald, bilet de iesire din
spital, certificat de incadrare in grad de handicap etc.), dovezi de venit; - 20 puncte

b) persoana si/sau persoanele care acceseaza serviciile trebuie sa fie cetateni ai sectorului 2 si sa se incadreze 1n
categoria de persoane aflate in situatie de dificultate si vulnerabilitate sociald; - 20 puncte

2. Utilizarea resurselor publice, conform prevederilor Codului de conduita etica si profesionald al personalului
D.G.A.S.P.C. Sector 2. - 30 puncte

Barem de corectare:

Codul de conduita etica si profesionala al personalului D.G.A.S.P.C. Sector 2, art. 19

Art. 19 Utilizarea resurselor publice

(1) Angajatii sunt obligati sa asigure ocrotirea proprietatii publice si private a statului si a institutiei, sd evite
producerea oricarui prejudiciu, actionand in orice situatie ca un bun proprietar. — 7,5 puncte

(2) Personalul D.G.A.S.P.C. Sector 2 are obligatia sa foloseasca timpul de lucru, precum si bunurile apartinand

autoritatii sau institutiei publice numai pentru desfasurarea activitatilor aferente functiei detinute. — 7,5 puncte
(3) Angajatii trebuie sa propund si sa asigure, potrivit atributiilor care le revin, folosirea utild eficientd si
responsabild a banilor publici, in conformitate cu prevederile legale. — 7,5 puncte

(4) Angajatilor care desfagoara activitati publicistice in interes personal sau activitati didactice le este interzis sa
foloseasca timpul de lucru ori logistica autoritatii sau a institutiei publice pentru realizarea acestora. — 7,5 puncte

3. Enumerati stereotipurile referitoare la persoanele varstnice, in conformitate cu ”Psihologia véarstei a treia si a
patra” de Man Gabriela-Maria, Editura Trei, 2017 - Partea a 3-a. Statutul social al Varstnicului”. — 30 puncte
Barem de corectare:
Cap. 3.2.Stereotipurile referitoare la varstnici

- 3.2.1.Persoane varstnice percepute ca persoane prietenoase — 2 puncte

- 3.2.2.Persoane varstnice percepute ca persoane incompentente — 3,5 puncte

- 3.2.3.Persoane vérstnice percepute ca persoane demne de admiratie si mild— 3,5 puncte

- 3.2.4.Persoane varsnice percepute ca persoane etice — 3,5 puncte

- 3.2.5.Persoane vérstnice in activitatile profesionale — 3,5 puncte

- 3.2.6.Persoane vérstnice percepute ca fragile si cu probleme de sanatate— 3,5 puncte

- 3.2.7.Persoane varstnice percepute ca asexuali — 3,5 puncte

- 3.2.8.Persoane varstnice percepute ca povara sociald — 3,5 puncte

- 3.2.9.Persoane varstnice percepute ca fara ajutor/dezavantajati — 3,5 puncte
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