Romania

Judetul Cluj

Comuna Maguri Racatau

CIF 4546979

Telefon:0744613879
Email:primariamaguriracatau@yahoo.com
Nr.1643 din 12.03.2026

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post in afara organigramei pe perioada
determinata -1 post PSIHOLOG CENTRU

Primaria Comunei Maguri-Racatau organizeaza concurs pentru ocuparea unui post in afara
organigramei pe perioada determinata - Titlu post: Psiholog Centru, timpul de lucru 84ore/luna/ 23 luni,
partener in proiectul: “ Initiativa Unitard pentru Familii si Copii in Napoca Porolissum (UNIC -
Porolissum)” cod MySmis: 329335

Concursul se va desfasura in data de 02,04.2026 ncepind cu orele 10:00, la sediul Primariei
Maguri-Racatau .Dosarele se vor depune la sediul Primariei Maguri-Racatau pana in data de 26,03.2026

, ora 12%, Relatii suplimentare despre concurs la: Email: primariamaguriracatau@yahoo.com sau
Teleton:0744613879

Pentru inscrierea Ia concurs, candidatii vor prezenta un dosar care contine urmitoarele documente:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legit, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia cerfificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

&) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publici;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;anexa 3 din Hotararea
1336/2022

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g} adeverintd medicald care sii ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatdl de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldirii
concursului;



h) certificatul de integritate comportamentala din care sé reiasé ¢ nu s-au comis infractiuni previzute la art.
| alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoancele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minotilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si [unclionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru candidaiii Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sinditate sau profectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.
Toate documentele vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Pot participa la concursul organizat in vederea ocupdrii postului mai sus-mentionat numai
persoanele care indeplinesc cumulativ urmétoarele condifii:
Conditii generale:

a) are cetifenia romana sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte fa Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdjenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncit, republicatd, cu
modificirile $i completérile ulterioare;

d) are o stare de sinftate corespunzitoare postulul pentru care candideaz, atestatii pe baza adeveringei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste condiiile de studii, de vechime Tn specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvirgirea unei infractiuni contra securititii nafionale, contra
autoritafil, contra umanititii, infractiuni de coruplie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni séivargite cu intentic care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fai de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei functil sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infraciiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 18/2019 privind Registrul nafional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, penfru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
-Studii superioare psihologie absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in specializarea Psihologie
- Vechime in profesie minim 6 luni
- Atestat de libera practica
- Sa indeplineasca conditiile din Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de
libera practics, infiintarea, organizarea si funcfionarea Colegiului Psihologilor din Roménia, Art. 13 alin.

(3)(4)



BIBLIOGRAFIE/ TEMATICA :

1. Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practicd,
Tematica :integral
Legea asistentei sociale nr. 292/2011
Tematica :integral
3. Legea nr. 272 din 21 iunie 2004, Republicatd privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare
Tematica :integral
4. Constitutia Romaniei
Tematica :integral
5. Legea 53/2003 -Codul Muncii, actualizat,
Tematica: Titlul XI Capitolul II Riaspunderea disciplinari si Capitolul Il Réspunderea

patrimoniald

I

Etapele desfasuririi concursului sunt prevézute in Calendarul privind desfagurarea acestuia , astfe:
CALENDAR CONCURS

Data probei scrise: 02.04.2026 ora 10

1.Publicarea anunfului de concurs: 12.03.2026

2.Depunerea dosarelor de candidati:13.03 - 26.03.2026 ora 12"

4.Selectia dosarelor de concurs: 27.03.2026

5.Depunere eventuale contestatii selectie dosare:30.03.2026

6.Solutionare eventuale contestatii selectie dosare:31.03.2026

7. Proba scrisa: 02.04.2026 ora 10%

8. Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.

Atributii prevazute in fisa postului:

. Dezvoltarea si mentinerea parteneriatelor cu alte organizatii si institutii relevante pentru a extinde
resursele si oportunititile de suport pentru beneficiari.
. Pregatirea rapoartelor periodice pentru a documenta activitdile.
. Analizarea si studierea proceselor mentale si comportamentul copiilor, individual sau /si in familie si
aplicarea de metode pentru a promova adaptarea si dezvoltarea copiilor pe plan personal, social, educational.
. Participarea la elaborarea/ actualizarea Metodologiei SA3.1 din perspectiva atributiilor specifice
postului.
. Completarea documentelor aferente.
. Culegerea datelor, informatiilor si imaginilor relevante in vederea elaborarii tuturor documentelor
doveditoare desfasurarii activitatilor.
. Participarea la conferintele si evenimentele organizate in cadrul proiectului.

/" Primar




