CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

ANUNT

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2 organizeaza concurs de recrutare,
in conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. XXII alin. (3) lit. a) din
Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completdrile ulterioare,
proba scrisa in data de 12.03.2026, interviul n data de 18.03.2026 (pentru persoanele declarate ,,admis”
la proba scrisd) pentru ocuparea, pe perioada nedeterminata, a unui post contractual de executie vacant,
dupa cum urmeaza:

DIRECTIA ASISTENTA SOCIALA
Centrul de Asistenta Comunitara ”Basarabia”
> 1 post contractual de executie vacant, pe perioada nedeterminata, de psiholog practicant
categoria S (pozitia 7) — (program de lucru 8 ore/zi; 40 ore/saptamana) - post unic - art. art.
XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu
modificarile si completarile ulterioare
Cerinte specifice de participare:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in domeniul
psihologie/specializarea psihologie;
- vechime Tn munca/in specialitate: 6 luni (in specialitatea studiilor absolvite);
- atestat de libera practica eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania, specialitatea Psihologie
clinica.
DISPOZITII APLICABILE:
Concursul se desfagoara potrivit prevederilor H.G.R. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare coroborate cu
dispozitiile Legii nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificdrile si completarile
ulterioare.
PROBELE: |
Proba scrisa se va desfasura in data de 12.03.2026, ora 11.00.
Pentru a fi declarat “admis” la proba scrisa punctajul pentru functiile de executie este de 50 puncte.
Interviul pentru persoanele declarate “admis” la proba scrisa va avea loc in data de 18.03.2026,
incepand cu ora 08.30, conform programarii ce se va afisa atat la sediul, cat si pe site-ul institutiei.
LOCUL DESFASURARII CONCURSULUI: |
Proba scrisa va avea loc la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat in Soseaua Pantelimon nr. 301,

Sector 2, Bucuresti.

Interviul va avea loc la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat in str. Olari nr. 15, Sector 2, Bucuresti.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI:

1.

w

9.

Depunerea documentelor pentru inscrierea la concurs se face in termen de 10 zile lucratoare de
la afisarea anuntului: 19.02.2026 la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 2 situat in str. Olari nr. 15, Sector 2.

Data limita de depunere: 04.03.2026, ora 16.00, la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 2 situat n str. Olari nr. 15, Sector 2.

Afisarea selectiei documentelor: 09.03.2026, ora 09.30.

Depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei documentelor: 09.03.2026, ora 09.30 —
10.03.2026, ora 09.30.

. Proba scrisa: 12.03.2026, ora 11.00, la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat in Soseaua Pantelimon

nr. 301, Sector 2, Bucuresti.
Afisare rezultate proba scrisa: 13.03.2026, ora 13.00.

. Contestatii cu privire la rezultatele obtinute la proba scrisa: 13.03.2026, ora 13.00 —

16.03.2026, ora 16.30.

Interviul: 18.03.2026 incepand cu ora 08.30, conform programadrii ce se va afisa atat la sediul, cat
si pe site-ul institutiei.

Afisare rezultate interviu: 19.03.2026, ora 10.30.

10. Contestatii cu privire la interviu: 19.03.2026, ora 09.30 — 20.03.2026, ora 10.30.
11. Afisare rezultate finale: 24.03.2025, ora 09.30.

Nota: Solutionarea contestatiilor (selectia dosarelor de Tnscriere, proba scrisa si interviu, dupa caz) se
realizeazd Tn termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor, iar
comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza imediat dupa solutionarea contestatiilor.

CANDIDATII VOR DEPUNE URMATOARELE DOCUMENTE:

Conform prevederilor art. 35 din H.G.R. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, pentru inscrierea la concurs candidatii
trebuie sa depuna urmadtoarele documente:

1.

2.

formular de inscriere la concurs, conform H.G.R. nr. 1336/2022 (rubrica: Formulare si tipizate
angajare personal contractual - http://social2.ro/informatiipublice/cariera/cariera/);

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate n
termen de valabilitate;

copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator (conform H.G.R. nr.
1336/2022/anexa 3) pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

8. certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Tnvatdmant, sandtate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

9. curriculum vitae, model comun European (rubrica: Formulare si tipizate angajare personal
contractual - http://social2.ro/informatiipublice/cariera/cariera/);

10. alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

7

¢ Mentionam ca toate actele sunt obligatorii pentru inscrierea la concurs.

% Modelul orientativ al adeverintei mentionate la punctul 5 se regaseste pe site-ul
D.G.A.S.P.C Sector 2 - rubrica: Formulare si tipizate angajare personal contractual -
http://social2.ro/informatiipublice/cariera/cariera/;

¢ Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta
starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

%+ Copiile de pe actele prevazute la punctele 2-5, precum si copia certificatului de Tncadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) din H.G.R. nr. 1336/2022 se prezintd nsotite de
documentele originale, care se certifica cu mentiunea ,,conform cu originalul“ de catre secretarul
comisiei de concurs.

% Documentul prevazut la punctul 6 poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la Tnscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la
punctul 6, anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in care candidatul solicitd expres
in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicita de catre D.G.A.S.P.C. Sector 2, potrivit legii.

| CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant poate participa orice
persoana care Tndeplineste, cumulative, urmadtoarele conditii generale si obligatorii:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei Tn care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

MODALITATEA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR PENTRU INSCRIEREA LA
CONCURS:

1. Depunerea documentelor de concurs la registratura Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 2, Bucuresti, din str. Olari nr. 15, caz in care, inainte de depunerea
acestora, candidatii au obligatia de a prezenta secretarului comisiei de concurs documentele
prevazute la punctele 2-5, in original pentru conformitate si pentru indeplinirea celorlalte
formalitati de inscriere la concurs:

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

- copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

- copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

- copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator (conform H.G.R. nr.
1336/2022/anexa 3) pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea postului.

2. Depunerea documentelor prin intermediul oficiilor postale/serviciul de curierat rapid/ posta
electronica (candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre
acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la
punctele 2-5, in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
angajare). Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice
ale autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format pdf. cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

| DATE CONTACT:

Strada Olari nr.15 (fost 11-13), Sector 2, Bucuresti
Tel: +(4021) 252.22.02; Fax: +(4021) 252.22.17
Email: social@social2.ro

www.social2.ro

Sy o . .
w % Operator date cu caracter personal Paglna 4 dln 7



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Adresa de corespondenta: Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2,
Bucuresti, str. Olari nr. 15, social@social2.ro, telefon/ fax: 021/252.22.17.

Relatii suplimentare in legatura cu conditiile de participare, bibliografia, tematica si actele necesare
nscrierii la concurs pot fi obtinute la telefoanele: 0770.801.232, 0770.799.689, 0770.800.365 sau la
tel. 021.252.22.02 int. 145.

Site: www.social2.ro — Sectiunea ”Cariera”

Atributiile privind activitatile specifice prevazute in fisa postului aferenta functiei contractuale
de executie pe perioada nedeterminata, de psiholog practicant, categoria S — Centrul de
Asistenta Comunitara ”Basarabia” — Directia Asistenta Sociala

1. realizarea evaluarii psihosociale initiale si periodice a beneficiarilor;

2. elaborarea si implementarea planurilor individualizate de interventie cu componenta psihologica;
3. consiliere psihologica individuala si de grup;

4. realizeaza profiluri psihologice complexe pentru beneficiari in vederea orientdrii scolare,
profesionale sau pentru stabilirea gradului de autonomie sociald;

5. se asigura de obtinerea consimtdmantului informat (scris) de la beneficiari sau reprezentantii lor
legali Tnainte de Inceperea oricarei forme de evaluare sau terapie;

6. aplica exercitii de antrenament mental pentru mentinerea autonomiei personale cat mai mult timp;
7. monitorizarea progresului beneficiarilor si raportarea catre conducere;

8. interventii in situatii de criza sau conflict, precum si prevenirea riscurilor de vulnerabilitate
psihosociala;

9. organizeaza si sustine sesiuni de psihoeducatie pentru familiile sau reprezentantii legali ai
beneficiarilor, Tn vederea optimizarii suportului emotional si a comunicarii Tn mediul familial;

10. colaborarea cu echipa multidisciplinara pentru integrarea serviciilor sociale si psihologice;

11. Intocmeste situatii statistice periodice privind numarul de beneficiari evaluati, tipologia
problematicilor identificate si eficienta programelor de interventie implementate;

12. promovarea sanatatii mintale si a unui stil de viata adaptativ pentru beneficiari;

13. asigurarea confidentialitatii si arhivarea corecta a documentelor, in conformitate cu normele etice
si legislatia in vigoare;

14. arhiveaza documentele create conform prevederilor Legii nr. 16/1996 si a Instructiunilor privind
activitatea de arhiva la creatorii si detindtorii de documente aprobate de conducerea Arhivelor
Nationale prin Ordinul de zi nr. 217/23.05.1996.

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupdrii pe perioada nedeterminata a postului
contractual de executie vacant de Psiholog practicant, categoria S — post unic, in cadrul Centrului
de Asistentd Comunitara ”Basarabia” — Directia Asistenta Sociala —
D.G.A.S.P.C. Sector 2
1. Ordinul nr. 29 din 3 ianuarie 2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor
care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate Tn
dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat
si cantinele sociale, cu modificdrile si completarile ulterioare - Anexa nr. 7 (Standarde minime de
calitate pentru serviciile sociale acordate in comunitate si pentru serviciile sociale acordate in
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

sistem integrat cu alte servicii de interes general destinate persoanelor adulte, aplicabile pentru
urmatoarele categorii de servicii sociale: Centre de suport pentru situatii de urgenta/de criza, cod
8899 CZ-PN-II, Centre de zi de consiliere si informare, cod 8899 CZ-PN-III, Servicii de asistenta
comunitara, cod 8899 CZ-PN-V, Servicii de interventie in strada, cod 8899 SIS-I si 8899 SIS-II,
Servicii mobile de acordare a hranei-masa pe roti, cod 8899 CPDH-II, respectiv pentru: centre de
zi pentru persoane toxico-dependente pentru persoane cu diferite adictii: droguri, alcool, alte
substante toxice, etc., coduri de la 8899 CZ-AD-I la 8899 CZ-AD-IV, centre de primire si cazare
pentru solicitantii de azil si persoane care au primit o formd protectie Tn Romania, cod 8899
CPCSA, centre rezidentiale de ingrijire si asistenta medico-sociala pentru persoane varstnice,
bolnavi cronici Tn faza terminala, cod 8710 CRMS-I si cod 8710 CRMS-II, centre rezidentiale de
Ingrijire si asistentd pentru persoane victime ale traficului de persoane, cod 8790 CR-VTP-I si
8790 CR-VTP-II, centre rezidentiale de recuperare/reabilitare sociala si dezintoxicare pentru
persoane cu diferite adictii: droguri, alcool, alte substante toxice; centre rezidentiale de reabilitare
sociala pentru adictii, cod 8720 CR-AD-I si centre rezidentiale de tip comunitate terapeutica, cod
8720 CR-AD-11);

Codul de conduita etica si profesionala al personalului D.G.A.S.P.C. Sector 2 (www.social2.ro) —
integral;

Hotararea Consiliului Local Sector 2 nr. 136/27.03.2024 privind aprobarea Organigramei,
Statului de Functii, Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2 si a Regulamentelor de Organizare si
Functionare ale Serviciilor Sociale din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 2. (https://www.social2.ro — Documente statutare)

4. Psihologia varstei a treia si a patra de Man Gabriela-Maria, Editura Trei, 2017.

TEMATICA

pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupadrii pe perioada nedeterminata a postului
contractual de executie vacant de Psiholog practicant, categoria S — post unic, in cadrul Centrului

1.

de Asistentd Comunitarda ”Basarabia” — Directia Asistenta Sociala —
D.G.A.S.P.C. Sector 2

Ordinul nr. 29 din 3 ianuarie 2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor
care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate Tn
dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat
si cantinele sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare - Anexa nr. 7 (Standarde minime de
calitate pentru serviciile sociale acordate in comunitate si pentru serviciile sociale acordate in
sistem integrat cu alte servicii de interes general destinate persoanelor adulte, aplicabile pentru
urmatoarele categorii de servicii sociale: Centre de suport pentru situatii de urgenta/de criza, cod
8899 CZ-PN-II, Centre de zi de consiliere si informare, cod 8899 CZ-PN-III, Servicii de asistenta
comunitara, cod 8899 CZ-PN-V, Servicii de interventie in strada, cod 8899 SIS-I si 8899 SIS-II,
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Servicii mobile de acordare a hranei-masa pe roti, cod 8899 CPDH-II, respectiv pentru: centre de
zi pentru persoane toxico-dependente pentru persoane cu diferite adictii: droguri, alcool, alte
substante toxice, etc., coduri de la 8899 CZ-AD-I la 8899 CZ-AD-IV, centre de primire si cazare
pentru solicitantii de azil si persoane care au primit o formd protectie Tn Romania, cod 8899
CPCSA, centre rezidentiale de ingrijire si asistentd medico-sociald pentru persoane varstnice,
bolnavi cronici Tn faza terminala, cod 8710 CRMS-I si cod 8710 CRMS-II, centre rezidentiale de
Ingrijire si asistenta pentru persoane victime ale traficului de persoane, cod 8790 CR-VTP-I si
8790 CR-VTP-II, centre rezidentiale de recuperare/reabilitare sociald si dezintoxicare pentru
persoane cu diferite adictii: droguri, alcool, alte substante toxice; centre rezidentiale de reabilitare
sociala pentru adictii, cod 8720 CR-AD-I si centre rezidentiale de tip comunitate terapeutica, cod
8720 CR-AD-11); - Modulul ITI Activitati/Servicii.

2. Codul de conduita etica si profesionala al personalului D.G.A.S.P.C. Sector 2 (www.social2.ro)
— integral;

3. Hotararea Consiliului Local Sector 2 nr. 136/27.03.2024 privind aprobarea Organigramei,
Statului de Functii, Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2 si a Regulamentelor de Organizare si
Functionare ale Serviciilor Sociale din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 2. (https://www.social2.ro — Documente statutare): - Regulamentul de
organizare si functionare al Centrului de Asistenta Comunitara “Basarabia”.

Psihologia varstei a treia si a patra de Man Gabriela-Maria, Editura Trei, 2017 - Partea a 3-a.
Statutul social al Varstnicului.
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