ROMANIA
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NR. 814/26.02.2025

ANUNT

In temeiul prevederilor H.G. nr. 1336/ 2022, Primiria Comunei Costesti, cu sediul in
sat Costesti, Sos. Bucuresti nr. 2, comuna Costesti, judetul Buzau, organizeaza concurs pentru
ocuparea, pe perioadd nedeterminatd, a functiei contractuale de executie vacantd de
PSIHOLOG STAGIAR ( COD -263403) norma partiala-2 ore, din cadrul Cdminului pentru
Persoane Varstnice “Sfintii Constantin si Elena” Costesti, judetul Buzau.

Conditii generale de participare la concurs, conform art. 15 din H.G. 1336/2022:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice pentru postul de PSIHOLOG STAGIAR:
- Vechime: NU E NECESARA;
- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul psihologiei si
stiintelor educatiei,

- Atestat de libera practica/aviz de exercitare a profesiei de psiholog eliberate, in
conditiile legii, de Colegiul Psihologilor din Romania- Specializarea psihologie
clinica;

- Atestat de libera practicd/aviz de exercitare a profesiei de psiholog eliberate, in
conditiile legii, de Colegiul Psihologilor din Romania- Specializarea psihoterapie.



Conditiile generale si conditiile specifice trebuie sa fie Indeplinite cumulativ de cétre
candidati pentru ca acestia sa fie declarati admisi in urma selectiei dosarelor, in vederea
participarii la probele concursului.

Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la H.G. nr.
1332/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

*Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,

adeverinta care atesta starea de sandtate trebuie insotita de copia certificatului de

incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.*

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de Tnvatamant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata
a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu
dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - ), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, dupa caz, se prezintd insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs la sediul Priméariei Costesti
in termen de 10 zile lucratoare de la afisarea prezentului anunt pe site-ul institutiei —
www.costesti-buzau.ro, la avizier si pe portalul posturi.gov.ro.

Concursul se va desfasura la sediul Primdriei comunei Costesti, situat in sat
Costesti, Sos. Bucuresti nr. 2, comuna Costesti, judetul Buzau, dupa cum urmeaza:

- Afisare anunt concurs : 27.02.2025;
- Termenul limitd de depunere a dosarelor: 20.03.2025 - orele 16.00 ;
- Selectia dosarelor — 21.03.2025;

- Afisare rezultat selectie dosare — 24.03.2025 (termen contestatii selectie dosare —
25.03.2025, orele 16.00; solutionare contestatii — 26.03.2025, orele 16.00);

- Proba scrisa: 27.03.2025, ora 09.00;

- Afisare rezultat proba scrisa — 27.03.2025. orele 14.00 (termen contestatii proba scrisa —
28.03.2025, orele 14.00; solutionare contestatii — 31.03.2025);




- Sustinere interviu — 01.04.2025, ora 10.00;

- Afisare rezultat interviu — 01.04.2025, orele 15.00 (termen contestatii interviu —
02.04.2025, orele 15.00; solutionare contestatii — 03.04.2025);

- Afisare rezultat final — 04.04.2025.

BIBLIOGRAFIE:

» Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera
practica, infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din
Romania.;

» Hotararea nr. 788/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica,
infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania;

» Codul deontologic al profesiei de psiholog cu drept de libera practica;

» Legea nr. 292/2011, prinvind asistenta sociald, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» Legea 17/2000, privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Legea 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare (Prevederile contractuale privind drepturi si obligatii, angajat-angajator);

» Ordinul nr. 2489/13.12.2023pentru  aprobarea standardelor minime de
calitateprivind managementul de caz in serviciile sociale acordate persoanelor
varstnice.

» Regulamentul-cadru de organizare si functionare a serviciului social cu cazare
“Camin pentru persoane varstnice Sfintii Constantin si Elena”;

» Legea 319/20006, privind securitatea si sdnatatea Tn munca;

» Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara
addpost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii
de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in
comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Costesti, judetul Buzau,
telefon: 0238 536158 — persoana de contact: Ratescu Mioara-Secretar comisie concurs, e-mail:
primaria.costesti.buzau@gmail.com

Atributii specifice postului de psiholog stagiar:

- Se informeaza si cunoaste situatia personald a fiecarui beneficiar pentru a facilita
tratarea individualizata a acestuia;

- Realizeaza evaluari psihologice ale beneficiarilor pentru identificarea si definirea
problemelor/nevoilor/ dificultatilor cu care se confruntd;

- Participa la evaluarea abilitdtilor de viatd independenta a beneficiarilor aldturi de
echipa pluridisciplinara;

- Elaboreaza, impreund cu echipa pluridisciplinard, programe specifice de
recuperare, care sa urmareasca atat ameliorarea deficientei beneficiarului, cat si
dezvoltarea armonioasa a personalitatii acestuia;

- Evalueaza rezultatele interventiilor intreprinse si gradul de atingere a obiectivelor
stabilite pentru fiecare caz;

- In cazul neindeplinirii obiectivelor analizeazi cauzele, propune reformularea
acestora si identifica solutii si alternative pentru indeplinirea obiectivelor din
planul de interventie.



Identifica si face propuneri privind necesarul de resurse materiale/financiare
pentru desfasurarea activitatilor;

Informeaza seful ierarhic, asistenta medicald despre orice modificare aparutd in
starea de sdnatate a beneficiarilor, pentru a se lua masurile necesare;

Face parte din Comisia multidisciplinara;

participd la evaluarea/reevaluarea beneficiarilor i la intocmirea fisei de
evaluare/reevaluare periodica si de cate ori este nevoie;

Respecta recomandarile directorului pentru persoane varstnice, conform
prevederilor legale de asistenta sociala;

Participa, alaturi de ceilalti membrii ai echipei multidisciplinare, la intocmirea si
implementarea planului individualizat de asistenta si ingrijire;

Asigura consilierea psihologica a beneficiarilor si realizeaza evaluarea acestora
din punct de vedere psihologic;

Deruleaza activitati de informare si promovare a serviciilor oferite si stabileste
relatii de colaborare cu beneficiarii, in conformitate cu standardele minime de
calitate;

Are rol de moderator in cadrul sedintelor psihologice de grup;

Diagnosticheaza si dezvolta capacitatile inter-relationale ale beneficiarilor;
Sprijinad beneficiarul in vederea mentinerii si consolidarii relatiilor cu familia sau
comunitatea;

Raspunde de pastrarea confidentialitatii datelor si informatiilor pe care le detine,
respectand prevederile Codului Etic;

Participa la intalnirile cu personalul serviciului prin intermediul carora se vor
identifica nevoile si problemele individuale ale beneficiarilor dar si angajatilor;
Asigura suport psihologic pentru persoanele din camin;

Participa la activitatile pentru socializare si recreere si propune programe in acest
sens, tinand cont de nevoile beneficiarilor ;

Respecta normele de securitate si sanatate in munca si protectie impotriva
incendiilor, conform legislatiei in vigoare;

Respecta principiile care stau la baza desfasurarii activitatii in camin si regulile
deontologice;

Face propuneri de imbunatatire a activitatii caminului in vederea cresterii calitatii
serviciului si respectarii legislatiei;

Primeste si solutioneaza si alte sarcini trasate de conducerea caminului, in limita
competentelor profesionale pe care le are;

Promoveaza imaginea pozitiva in societate a caminului;

Participa la realizarea Planului Individualizat de asistenta si ingrijire si evaluare
complexa;

Consemneaza pe fisele de monitorizare procedurile efectuate beneficiarului.

PRIMAR,
GIOABA NICOLAE



