CONSILIUL JUDETEAN CONSTANTA NR.
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI DATA:
PROTECTIA COPILULUI CONSTANTA

CUI: 16762887

ADRESA SEDIU: STR. DECEBAL NR. 22 CONSTANTA

TELEFON: 0241-480851

FAX: 0241-694137

E-MAIL: office@dgaspc-ct.ro

ANUNT

Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Constanta organizeaza concurs
de recrutare in baza Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice si a Memorandumului nr.163190/14.08.2024 initiat de cétre Ministerul
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei si analizat in sedinta Guvernului nr.
249832/26.11.2024, in data de 09.01.2025, in vederea ocuparii pe duratd nedeterminata, a
urmatoarelor functii contractuale:

2 posturi de infirmier, pe duratd nedeterminatd, in cadrul Locuintei Protejata (Maxim) pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi Casa Ciocarlia Chirnogeni

Conditii de participare:

- nivelul studiilor: G;

- nivelul postului: EXECUTIE;

- conditii generale si specifice: studii gimnaziale;

- nu solicitim vechime in munca;

- principalele atributii ale postului: asigurd Ingrijirea generald a beneficiarilor serviciilor
sociale rezidentiale;

- program de lucru: turd 12/24 — 12/48 ore;

3 posturi de infirmier, pe duratd nedeterminatd, in cadrul Locuintei Protejata (Maxim) pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati Casa Stancuta Chirnogeni

Conditii de participare:

- nivelul studiilor: G;

- nivelul postului: EXECUTIE;

- conditii generale si specifice: studii gimnaziale;

- nu solicitim vechime in munca;

- principalele atributii ale postului: asigurd Ingrijirea generald a beneficiarilor serviciilor
sociale rezidentiale;

- program de lucru: turd 12/24 — 12/48 ore;

4 posturi de infirmier, pe duratd nedeterminata in cadrul Locuintei Protejata (Maxim) pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi Casa Randunica Chirnogeni

Conditii de participare:

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta, isi desfasoard activitatea in acord cu normativele in vigoare. Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta asigurd protectia datelor cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
precum §i cu prevederile Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protectia datelor personale in cadrul activitatilor specifice desfasurate de
autoritatile de aplicare a legii.”
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nivelul studiilor: G

nivelul postului: EXECUTIE

conditii generale si specifice: studii gimnaziale

nu solicitam vechime In munca;

principalele atributii ale postului: asigura ingrijirea generald a beneficiarilor serviciilor
sociale rezidentiale;

program de lucru: turd 12/24 — 12/48 ore;

4 posturi de infirmier, pe duratd nedeterminatd, in cadrul Locuintei Protejata (Maxim) pentru

Persoane Adulte cu Dizabilitati Casa Mierla Chirnogeni

Conditii de participare:

nivelul studiilor: G;

nivelul postului: EXECUTIE;

conditii generale si specifice: studii gimnaziale;

nu solicitam vechime In munca;

principalele atributii ale postului: asigura ingrijirea generald a beneficiarilor serviciilor
sociale rezidentiale;

program de lucru: turd 12/24 — 12/48 ore;

1 post de asistent medical pe durata nedeterminata, in cadrul Locuintei Protejata (Maxim) pentru

Persoane Adulte cu Dizabilitati Casa Mierla Chirnogeni

Conditii specifice:

nivelul studiilor: PL/SSD/S;

nivelul postului: EXECUTIE;

diploma de absolvent scoald sanitara postliceala/diploma de licenta, specialitate asistent
medical generalist;

Perfectionari: Avizul Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor
Medicali din Romania;

vechime in munca: minimum 1 an;

principalele atributii ale postului: asigura asistentd medicald beneficiarilor serviciilor
sociale rezidentiale;

program de lucru: tura 12/24 — 12/48 ore;

1 post de asistent medical pe durata nedeterminata, in cadrul Locuintei Protejata (Maxim) pentru

Persoane Adulte cu Dizabilitati Casa Stancuta Chirnogeni

Conditii specifice:

nivelul studiilor: PL/SSD/S;

nivelul postului: EXECUTIE;

diploma de absolvent scoald sanitard postliceald/diploma de licenta, specialitate asistent
medical generalist;

Perfectionari: Avizul Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania;

vechime in munca: minimum 1 an;

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta, isi desfasoard activitatea in acord cu normativele in vigoare. Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta asigurd protectia datelor cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
precum §i cu prevederile Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protectia datelor personale in cadrul activitatilor specifice desfasurate de
autoritatile de aplicare a legii.”
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principalele atributii ale postului: asigura asistentd medicald beneficiarilor serviciilor
sociale rezidentiale;
program de lucru: turd 12/24 — 12/48 ore;

1 post de inspector de specialitate/referent (administrator) pe durati nedeterminatd, in cadrul

Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Privighetoarea Chirnogeni

Conditii specifice:

nivelul studiilor: M/S;

nivelul postului: EXECUTIE;

conditii generale si specifice pentru ocupare: studii medii absolvite cu diploma de
bacalaureat/ studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta;

nu solicitdm vechime in specialitatea studiilor;

principalele atributii ale postului: rdspunde de administrarea valorilor materiale si banesti
din cadrul centrului;

program de lucru: 8 ore/zi;

1 _post de inspector de specialitate/referent (contabil) pe duratd nedeterminatd, in cadrul

Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Privighetoarea Chirnogeni

Conditii specifice:

nivelul studiilor: M/S;

nivelul postului: EXECUTIE;

conditii generale si specifice pentru ocupare: studii medii absolvite cu diplomd de
bacalaureat/ studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licentd in domeniul
€conomic;

nu solicitdm vechime in specialitatea studiilor;

principalele atributii ale postului: organizeaza conform dispozitiilor legale, circuitul actelor
justificative, al documentelor contabile si asigurd inregistrarea lor in mod cronologic si
sistematic in evidenta contabila sintetica si analitica din cadrul centrului;

program de lucru: 8 ore/zi;

2 posturi de psiholog, pe durata nedeterminata, in cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte

cu Dizabilitati Privighetoarea Chirnogeni

Conditii de participare:

nivelul studiilor: S;

nivelul postului: EXECUTIE;

conditii generale si specifice pentru ocupare: studii superioare de lungéd durata absolvite cu
diploma de licentd in domeniul psihologiei, specializare psihologie;

Perfectionari: Atestat de libera practica emis de Colegiul Psihologilor din Romaénia;

nu solicitim vechime in munci;

principalele atributii ale postului: asigurd consiliere, asistentd si terapie psihologica
beneficiarilor serviciilor sociale;

program de lucru: 8 ore/zi;

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta, isi desfasoard activitatea in acord cu normativele in vigoare. Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta asigurd protectia datelor cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
precum §i cu prevederile Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protectia datelor personale in cadrul activitatilor specifice desfasurate de
autoritatile de aplicare a legii.”
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1 post de psihopedagog, pe duratd nedeterminatd, in cadrul Centrului de Zi pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Privighetoarea Chirnogeni

Conditii de participare:

nivelul studiilor: S;

nivelul postului: EXECUTIE;

- conditii generale si specifice pentru ocupare: studii superioare de lunga durata absolvite cu
diploma de licenta in domeniul psihologiei, specializare psihopedagogie speciala;

- Perfectionari: Atestat de libera practica emis de Colegiul Psihologilor din Romaénia;

- nu solicitim vechime in munca;

- principalele atributii ale postului: asigura terapie beneficiarilor serviciilor sociale;
- program de lucru: 8 ore/zi;

1 post de asistent social, pe duratd nedeterminatd, in cadrul Centrului de Zi pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Privighetoarea Chirnogeni

Conditii de participare:

- nivelul studiilor: S

- nivelul postului: EXECUTIE

- conditii generale si specifice pentru ocupare: studii superioare de lunga durata absolvite cu
diploma de licenta in domeniul asistentei sociale — specializare asistentd sociala;

- Perfectionari: Atestat de libera practica emis de Colegiul Asistentilor Sociali din Romania;

- nu solicitim vechime in munca;

- principalele atributii ale postului: asigura informarea si consilierea sociala a beneficiarilor
serviciilor sociale;

- program de lucru: 8 ore/zi;

2 posturi de instructor de ergoterapie, pe duratd nedeterminat, in cadrul Centrului de Zi pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati Privighetoarea Chirnogeni

Conditii de participare:

- nivelul studiilor: M/PL;

- nivelul postului: EXECUTIE;

- conditii generale si specifice: studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat/studii
postliceale absolvite cu diploma/certificat de absolvire, cu conditia detinerii diplomei de
bacalaureat;

- nu solicitdm vechime in munca;

- principalele atributii ale postului: desfasoard activititi de terapie ocupationald pentru
beneficiarii serviciilor sociale;

- program de lucru; program tura 12/36 ore;

1 post de asistent medical balneofizioterapie, pe duratd nedeterminata, in cadrul Centrului de Zi
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Privighetoarea Chirnogeni

Conditii specifice:
- nivelul studiilor: PL/SSD/S;
- nivelul postului: EXECUTIE

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta, isi desfasoard activitatea in acord cu normativele in vigoare. Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta asigurd protectia datelor cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
precum §i cu prevederile Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protectia datelor personale in cadrul activitatilor specifice desfasurate de
autoritatile de aplicare a legii.”
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- diploma de absolvent scoala sanitard postliceald/diploma de licentd, specialitate asistent
medical BFT;

- Perfectiondri: Adeverintd membru / Avizul Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

- nu solicitim vechime In munc3;

- principalele atributii ale postului: asigura asistentd medicald beneficiarilor serviciilor
sociale;

- program de lucru: 8 ore;

1 post de asistent medical pe duratd nedeterminatd, in cadrul Centrului de Zi pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Privighetoarea Chirnogeni

Conditii specifice:

nivelul studiilor: PL/SSD/S

nivelul postului: EXECUTIE

- diploma de absolvent scoald sanitara postliceala/diploma de licentd, specialitate asistent

medical generalist,

- Perfectiondri: Adeverintd membru / Avizul Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

- nu solicitam vechime Tn munca;

- principalele atributii ale postului: asigurd asistentd medicala beneficiarilor serviciilor
sociale;

- program de lucru: 8 ore;

2 posturi de infirmier, pe duratd nedeterminatd, in cadrul Centrului de Zi pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Privighetoarea Chirnogeni

Conditii de participare:

- nivelul studiilor: G;

- nivelul postului: EXECUTIE;

- conditii generale si specifice: studii gimnaziale;

- nu solicitam vechime In munca;

- principalele atributii ale postului: asigura supravegherea si asigurd sprijin beneficiarilor n
timpul programelor de terapie, curdtenia si igiena tuturor spatiilor interioare si exterioare
ale centrului;

- program de lucru: turd 12/36 ore;

Conditii generale de participare

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta, isi desfasoard activitatea in acord cu normativele in vigoare. Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta asigurd protectia datelor cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
precum §i cu prevederile Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protectia datelor personale in cadrul activitatilor specifice desfasurate de
autoritatile de aplicare a legii.”
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c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infracfiuni contra securitafii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Persoanele interesate vor depune pentru inscriere urmdtoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestad efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de munca, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea Tn munca si n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta, isi desfasoard activitatea in acord cu normativele in vigoare. Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta asigurd protectia datelor cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
precum §i cu prevederile Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protectia datelor personale in cadrul activitatilor specifice desfasurate de

autoritatile de aplicare a legii.”
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j) aviz psihologic

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
cu dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie 1nsofita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea ,,conform cu originalul* de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicad competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit
legii.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

In functie de decizia conducitorului autoritatii sau institutiei publice, dosarele de concurs se
depun la compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asigura organizarea si
desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice induntrul
termenului prevazut la art. 34.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice,
candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicatd de catre acestia si au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (1) lit.
b)-e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dupd caz, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale
autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Folie P.V.C. A4 pentru indosarierea documentelor;

Proba scrisa a concursului se va desfasura la sediul C. Ab. R Ovidiu din localitatea
Constanta, str. Pictor Nicolae Grigorescu nr. 91, in data de 09.01.2025, incepand cu ora 10:00.

Interviul va fi comunicat ulterior, odatd cu afisarea rezultatelor la proba scrisd, la sediul
D.G.A.S.P.C. Constanta, str. Decebal nr. 22 si pe site-ul institutiei, www.dgaspc-ct.ro.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta, isi desfasoard activitatea in acord cu normativele in vigoare. Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta asigurd protectia datelor cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
precum §i cu prevederile Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protectia datelor personale in cadrul activitatilor specifice desfasurate de
autoritatile de aplicare a legii.”
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Calendarul de desfasurare al concursului:

- selectia de dosare: 24.12.2024

- afisarea rezultatului selectiei dosarelor: 30.12.2024

- termen contestatii: in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor;

- proba scrisa: 09.01.2025

- afisarea rezultatului la proba scrisd: in maximum o zi lucratoare de la finalizarea probei
scrise;

- termen contestatii: in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului la
proba scrisa;

- proba interviu: data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odatd cu rezultatele la
proba scrisd, intr-un termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise;

- afisarea rezultatului la proba interviu: in maximum o zi lucritoare de la finalizarea probei
interviu;

- termen contestatii: in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatului la
proba interviu,

- rezultatele finale se afiseaza la sediul institutiei str. Decebal nr. 22 si pe site-ul institutiei,
www.dgaspc-ct.ro in termen de o zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii
contestatiilor pentru ultima proba;

Dosarele pentru concurs se vor depune in perioada: 10.12.2024 —23.12.2024;
Program: Luni — Joi: 8:00 — 16:30,
Vineri: 8:00 — 14:00;
Relatii suplimentare se obtin la sediul D.G.A.S.P.C. Constanta, str. Decebal nr. 22, Serviciul
Resurse Umane, Formare Personal, cam. 12 si la telefon 0241/480.863;
Persoana de contact: Moroianu Camelia — Inspector superior.

Director General,
Mihaela Ristea

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta, isi desfasoard activitatea in acord cu normativele in vigoare. Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Constanta asigurd protectia datelor cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
precum §i cu prevederile Directivei (UE) 2016/680 referitoare la protectia datelor personale in cadrul activitatilor specifice desfasurate de
autoritatile de aplicare a legii.”
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