CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

ANUNT

Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2 organizeaza concurs de
recrutare, in conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, cu prevederile art. VII alin.(3)- postul
vacantate ale Ordonantei de urgentd nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene
si prevederile art. IV alin. 2 lit. a) ale O.U.G. nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-begetare,
prorogarea unor termene, precum i pentru modificarea si completarea unor acte normative, proba
scrisa in data de 03.12.2024, interviul in data de 09.12.2024 (pentru persoanele declarate ,,admis”
la proba scrisd) pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a trei posturi posturi vacantate
contractual de executie vacant, dupd cum urmeaza:

DIRECTIA ASISTENTA SOCIALA:

Centrul Rezidential pentru Persoane Varstnice ,,Speranta”

» psiholog practicant, categoria S - (8 ore/zi, 40 ore/saptamana), pe durata nedeterminata
— post vacantat
Cerinte specifice de participare la concurs:
- Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd in specializarea Psihologie;
- Atestat de liberd practica, eliberat de Colegiul Psihologilor din Romaénia, cu
specializarea psihologie clinica.
- capacitate de lucru in echipa si independent;
- capacitate de lucru in conditii de stres;
- constiinciozitate;
- asumarea responsabilitatii.
- promptitudine si eficientd in efectuarea lucrarilor;
- asumarea responsabilitatii;
- pastrarea confidentialitatii,
- corectitudine si fidelitate;
- flexibilitate si adaptabilitate;
- aptitudinea de a desfasura activitati complexe;
- bune aptitudini de redactare si comunicare verbal;
-Vechime in specialitatea necesara: - 6 luni;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

DIRECTIA PROTECTIA COPILULUI
Serviciul Alternative de Tip Rezidential

> psiholog practicant, categoria S - (8 ore/zi, 40 ore/saptimana), pe durata nedeterminata —
post vacantat
Cerinte specifice de participare la concurs:
- Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalenta in specializarea Psihologie;
- Atestat de libera practica, eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania, cu specializarea
psihologie clinica.
-capacitate de relationare,
-capacitate de lucru in conditii de stres,
- constiinciozitate,
- capacitate de lucru in echipa
- Vechime in specialitatea necesara: - 6 luni;

Compartimentul de Servicii pentru Copilul cu Dizabilitati Neuropsihice din cadrul
Serviciului Alternative de Tip Rezidential

» Magaziner, categoria M — (8 ore/zi; 40 ore/sdptamana),- pe durata nedeterminata — post
vacantat
Cerinte specifice de participare la concurs:
- Studii medii absolvite cu diplomd de bacalaureat;
- capacitate de lucru in echipa si independent;
- promptitudine si eficienta;
- asumarea responsabilitatii;
- pastrarea confidentialitatii,
- corectitudine si fidelitate;
- flexibilitate i adaptabilitate;
- aptitudinea de a desfasura activitati complexe;
- bune aptitudini de comunicare;
- Vechime in munca- 6 luni (in domeniu).

| DISPOZITII APLICABILE: |

Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2 organizeaza concurs de
recrutare, 1n conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 1.336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
prevederile art. VII alin. (3) — post vacantat ale Ordonantei de urgenta nr. 115 din 14 decembrie
2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru prorogarea unor termene si prevederile art. IV alin. 2 lit. a) ale O.U.G. nr.
34/2023 privind unele masuri fiscal-begetare, prorogarea unor termene, precum s$i pentru
modificarea si completarea unor acte normative.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

PROBELE:

Proba scrisa se va desfasura in data de 03.12.2024, ora 11.00. Pentru a fi declarat “admis” la proba scrisa
punctajul pentru functiile de executie este de 50 puncte.

Interviul pentru persoanele declarate “admis™ la proba scrisa va avea loc in data de 09.12.2024, incepand
cu ora 08.30, conform programarii ce se va afisa atat la sediul, cat si pe site-ul institutiei.

LOCUL DESFASURARII CONCURSULUI:

Proba scrisia va avea loc la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat in B-dul Basarabia nr. 96, Sector 2,
Bucuresti.
Interviul va avea loc la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat in str. Olari nr. 15, Sector 2, Bucuresti.

CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI:

1. Depunerea documentelor pentru inscrierea la concurs se face in termen de 10 zile lucratoare de la
afisarea anuntului: 12.11.2024 - 25.11.2024 la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Sector 2 situat in str. Olari nr. 15, Sector 2;

2. Data limita de depunere: 25.11.2024, ora 16:00, la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 2 situat in str. Olari nr. 15, Sector 2;

3. Afisarea selectiei documentelor: 27.11.2024, ora 14.00;

4. Depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei documentelor: 27.11.2024- 28.11.2024, ora
14.00;

5. Proba scrisi: 03.12.2024, ora 11.00 - la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat in B-dul Basarabia nr.
96, Sector 2, Bucuresti;

6. Afisare rezultate proba scrisa: 04.12.2024, ora 14.00;

7. Contestatii cu privire la rezultatele obtinute la proba scrisa: 04.12.2024, ora 14.00 - 05.12.2024,
ora 14.00;

8. Interviul: 09.12.2024, incepand cu ora 08.30, conform programadrii ce se va afiga atat la sediul, cat si
pe site-ul institutiei;

9. Afisare rezultate interviu: 10.12.2024, ora 12.00;

10.Contestatii cu privire la interviu: 10.12.2024, ora 12.00 —11.12.2024, ora 12.00;

11.Afisare rezultate finale: 13.12.2024, ora 11.00.

CANDIDATII VOR DEPUNE URMATOARELE DOCUMENTE: |

¢ Conform prevederilor art. 35 din H.G.R. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru

privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru inscrierea la concurs candidatii
trebuie sa depuna urmatoarele documente:

1. formular de inscriere la concurs, conform H.G.R.1336/2022 (rubrica: Formulare i tipizate angajare
personal contractual - http.//social2.ro/informatiipublice/cariera/cariera/);

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

3. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

4. copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENIA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

5. copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator (conform H.G.R. 1336/2022/anexa 3)
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

8. certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum s§i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privata a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

9. curriculum vitae, model comun European (rubrica: Formulare si tipizate angajare personal
contractual - http://social2.ro/informatiipublice/cariera/cariera/);

10. Atestat de libera practica, eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania, cu specializarea
psihologie clinica;

11. alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

% Mentiondm ci toate actele sunt obligatorii pentru inscrierea la concurs.
¢+ Modelul orientativ al adeverintei mentionate la punctul 5 este prevazut se regaseste pe site-ul

D.G.A.S.P.C Sector 2 - rubrica: Formulare si tipizate angajare personal contractual -

http://social2.ro/informatiipublice/cariera/cariera/;

&

+» Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii

trebuie 1nsotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis 1n conditiile legii.

+ Copiile de pe actele prevazute la punctele 2-5 precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevazut la alin. (3) din H.G.R. 1336/2022 se prezinta insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul®“ de cétre secretarul comisiei de
concurs.

+ Documentul prevazut la punctul 6 poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu
a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la punctul 6, anterior
datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres
in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicita de catre D.G.A.S.P.C. Sector 2, potrivit legii.

| CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS: |
La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant sau post unic temporar vacant poate participa
orice persoana care indeplineste, cumulative, urmatoarele conditii generale si obligatorii:
a) are cetdfenia romdna sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENT;& SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeveringei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
ceringelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infaptuirii justifiei, infractiuni savdrsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsda complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savdrsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mdsura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii,
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

% Pentru persoanele care participa la concursurile organizate de D.G.A.S.P.C. Sector 2, avind
calitatea de pensionar si vor fi declarate admise, angajarea acestora se va efectua pe perioadd
determinate conform art. 83 lit. g Codul Munci.

MODALITATEA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR PENTRU iINSCRIEREA LA
CONCURS:

1. Depunerea documentelor de concurs la registratura Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 2, Bucuresti din str. Olari nr. 15, caz in care, inainte de depunerea
acestora, candidatii au obligatia de a prezenta secretarului comisiei de concurs documentele
previazute la punctele 2-5, in original pentru conformitate si pentru indeplinirea celorlalte
formalititi de inscriere la concurs:

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

- copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,

- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;,

- copia carnetului de muncad, a adeverintei eliberate de angajator (conform H.G.R. 1336/2022/anexa 3)
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului.

2. Depunerea documentelor prin intermediul oficiilor postale/ serviciul de curierat rapid/ posta
electronica (candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre acestia
si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la punctele 2-
5, 1n original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de
data si ora organizirii probei scrise, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare).
Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format pdf. cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

DATE CONTACT:

Adresa de corespondenta: Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului  Sector 2,
Bucuresti, str. Olari nr. 15, social@social2.ro, telefon/ fax: 021/252.22.17.

Relatii suplimentare in legatura cu conditiile de participare, bibliografia, tematica si actele necesare
inscrierii la concurs pot fi obtinute la telefoanele: . 0770.801.246 sau 021/252.22.02 int. 124

Site: www.social2.ro — Sectiunea «Carierdy

Atributiile specifice postului vacantat de psiholog categoria S, grad profesional
practicant in cadrul Centrului Rezidential pentru Persoane Viarstnice ,,Speranta”—
D.G.A.S.P.C. Sector 2

1. efectueaza evaluarea psihologica initiald si periodica a beneficiarilor si intocmeste Fisa de
evaluare psihologica a fiecarui beneficiar respectand standardele specifice de calitate;

2. stabileste obiectivele psihologice in Programul de integrare/ reintegrare sociala din Planul
individualizat de interventie al fiecarui beneficiar ;

3. acorda beneficiarilor serviciile cu rol de suport psihologic prevazute in programul de
integrare/ reintegrare sociala ;

4. ofera beneficiarilor zilnic programe de terapie ocupationald si activitdti de petrecere a
timpului liber cu scopul formarii si pastrarii unor deprinderi si abilitdti, cu scopul
adaptarii/readaptarii psihologice a beneficiarilor la cerintele vietii cotidiene;

5. realizeaza consiliere psihologica a beneficiarilor, atat in situatie de criza, cat si in scop
suportiv si intocmeste planuri si rapoarte 1n acest sens pentru fiecare in parte;

6. consiliazd beneficiarul si familia acestuia In vederea stabilirii/ mentinerii relatiilor
personale ;

7. propune evenimente, proiecte pentru beneficiari colaborare cu diferiti factori din sfera
sociala ;

8. raspunde de modul de realizare a consilierii psihologice a beneficiarilor si familiilor,
tutorilor;

9. participa la intdlnirile echipei multidisciplinare; obiectivele neindeplinite din programele
de integrare/reintegrare sociald sunt analizate In echipa multidisciplinara si se vor stabili
noi modalitati adecvate de interventie;

10. in echipa multidisciplinara adopta atitudini pozitive precum si in desfasurarea activitatii ;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

11. realizeaza d.p.d.v. psihologic instrumentarea corectd si la timp a dosarelor beneficiarilor
consemnand toate datele care 1i privesc pe beneficiari ;

12. cunoaste si indeplineste obiectivele individuale si contribuie la indeplinirea obiectivelor
serviciului ;

13. cuantificd starea generald a beneficiarilor Tnainte de inceperea activitatilor si semnalizeaza
orice modificare psihicd sau somatica medicului unitatii si sefului de centru;

14. intocmeste rapoarte scrise referitoare la activitatea desfasuratd precum si orice altd situatie
solicitata;

15. completeaza la zi toate registrul de activitati psihologice;

16. cunoaste misiunea, regulamentele, procedurile si intreaga documentatie stabilite la nivelul
serviciului si le respecta ;

17. acorda beneficiarilor serviciile si activitatile cu caracter psihologic tinand cont de dependenta
si patologia acestora;

18. contribuie, Tmpreund cu personalul de specialitate abilitat la realizarea cu succes a
transferurilor beneficiarilor in alte unitati de Ingrijire, respectiv la reintegrarea acestora 1n
familie, In comunitate, in functie de caz;

19. initiazd si participd la actiuni care au ca scop miscarea si plimbarea in aer liber a
beneficiarilor;

20. initiazd si insoteste beneficiarii autonomi la actiuni care au ca scop adaptarea/readaptarea
psihologica a beneficiarilor ;

21. stabileste Tmpreuna cu ceilalti angajati regimul de viata si odihna al beneficiarilor ;

22. informeaza seful de centru cu privire la evenimentele deosebite si la situatiile de abuz aparute,
indiferent de abuzat si abuzator ;

23. informeaza seful de centru in permanentd cu privire la evolutia zilnica a beneficiarilor, a
problemelor intampinate, verbal, in scris sau telefonic, daca seful de centru nu este prezent in
unitate;

24. intervine 1n stingerea conflictelor aparute intre beneficiari, Intre beneficiari i angajati si
informeaza seful de centru in cazul aparitiei acestor situatii ;

25. efectueaza orice demers care are ca scop ameliorarea relatiilor beneficiarului cu familia i cu
ceilalti beneficiari ;

26. pastreaza 1n conditii de siguranta si confidentialitate dosarele beneficiarilor ;

27.acorda interventie psihologica clinica generald primara - consiliere psihologica primara si
psihoterapii scurte - controlul primar al factorilor psihologici implicati In sdnatate si boald;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

28. participd la implementarea proiectelor in psihologie clinica si sdnatate;
29. 1si insuseste si este la curent cu toate informatiile din domeniul de specializare;

30. cunoaste si aplicd precautiunile universale, respectd normele de prevenire a infectiilor
nosocomiale;

31. participa la inventarierea partiala sau totald a bunurilor din cabinetul de psihologie;

32. participd alaturi de personalul de specialitate la activitatea de socializare/ resocializare a
beneficiarilor, inclusiv, la deplasarile in comunitate, cand situatia o impune;

33. participd la intlnirile echipei multidisciplinare de specialisti;

34. participa la elaborarea evaluarilor/ reevaluarilor si intocmirea Plan Individualizat de Asistenta
si Ingrijire;

35. sprijina prin actiunile sale demersul centrului de a oferi beneficiarilor cele mai bune servicii
si conditii de trai posibile, conform standardelor in vigoare;

36. intocmeste, impreuna cu seful de centru/ administratorul, necesarul pentru aprovizionarea cu
materialele necesare cabinetului de psihologie;

37. supravegheaza si raspunde de starea de igiend a cabinetul de psihologie;

38. opiseaza, numeroteaza si inregistreaza fara intarziere toate documentele care tin de cabinetul
de psihologie;

39. redacteaza ori de cate ori este nevoie referate de necesitate specifice, situatii statistice care tin
de cabinetul de psihologie, cat si liste cu informatii complete legate de necesarul de materiale
pentru activitatile cabinetului de psihologie, in vederea intocmirii bugetului anual,
transmitandu-le la termen superiorului ierarhic;

40. are obligatia sa evite orice forma de abuz asupra beneficiarilor (ex.: bruscarea verbala sau
gestuala a beneficiarilor din unitate sau orice alte acte de violentd indreptate impotriva
beneficiarilor);

41. respectd drepturile si obligatiile beneficiarilor centrului conform Cartei Drepturilor
Beneficiarilor;

42. asigurad beneficiarilor dreptul la intimitate si confidentialitate, avand obligatia de a nu da
niciun fel de informatii sau relatii despre starea de sanatate fizica sau psihicd a beneficiarilor;

43. se interzice folosirea bunurilor beneficiarilor in scopuri personale sau in alte scopuri;

44. se interzice aprovizionarea cu cumparaturi a beneficiarilor, luarea de bani in vederea
efectudrii de cumparaturi pentru beneficiari, acest lucu facandu-se conform procedurii de
persoanele abilitate;
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45. are obligatia sa asigure punerea in practicd a dispozitiei legate de interzicerea fumatul in
camerele beneficiarilor sau in locuri neamenajate;

46. are obligativitatea sd nu paraseasca locul de munca fard avizul sefului de centru si fara
insemnarea plecarii si orei de plecare in Registrul de deplasari salariati;

47. se interzice primirea oricaror foloase materiale sau avantaje din partea beneficiarilor si a
rudelor beneficiarilor;

48. arhiveazd documentele create conform prevederilor Legii nr. 16/1996 si a Instructiunilor
privind activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente aprobate de conducerea
Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 217/23.05.1996.

Atributiile specifice postului vacantat de psiholog categoria S, grad profesional
practicant in cadrul Serviciului Alternative de Tip Rezidential — D.G.A.S.P.C. Sector 2

1. efectueaza evaluarea psihologica a copiilor/tinerilor, conform procedurilor de lucru;
2. participa la realizarea si implementarea programelor de interventie specifica pentru fiecare copil
in functie de nevoile fieciruia;

monitorizeaza evolutia fiecarui copil in scopul revizuirii programului de interventie;
intocmeste fisa de evaluare psihologica;
intocmeste planul individualizat de consiliere psihologica;

intocmeste fisa individuald de consiliere psihologica;

N e vk W

intocmeste documente referitoare la lucrarile repartizate de coordonatorul direct (referate,
raspunsuri, adrese interne, adrese catre alte institutii/organizatii etc.);

8. completeaza periodic sau ori de cate ori este nevoie, dosarele beneficiarilor cu documente
necesare, conform legislatiei in vigoare;

9. 1intocmeste rapoarte de vizitd, cand este cazul;

10. participa la audierea minorului in scopul mentinerii echilibrului psiho-emotional al copiilor;

11. participa impreund cu membrii echipei multidisciplinare la programe de activitati (educatie
informala si nonformala, recreere, socializare si petrecere a timpului liber) pentru beneficiarii din
unitatile rezidentiale de tip familial;

12. evalueaza si consilieaza psihologic beneficiarii din cadrul unitatilor rezidentiale de tip familial;

13. identifica probleme de dezvoltare pe diferite paliere: comportamental — adaptativ, cognitiv si
afectiv- volitiv;

14. elaboreaza planuri de consiliere psihologica personalizata pentru fiecare copil;

15. adopta o atitudine adecvata fatd de personal si copii, care sa raspunda normelor de conduita
morald, profesionala si sociald;

16. elaboreaza, la termen, documentatia referitoare la evaluarea si reevaluarea situatiei beneficiarilor,
si completeaza baza de date cu informatiile obtinute;
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17.

18.

19.

20.
21.

22.
23.

24.
25.

26.

27.

intocmeste, verifica si transmite periodic, conform legislatiei in vigoare, raporte statistice
referitoare la beneficiari, atat catre institutiile competente, cat si catre conducerea D.G.A.S.P.C.
Sector 2, conform legislatiei si procedurilor interne aprobate;

intocmeste si transmite in termenul legal, situatiile centralizatoare referitoare la situatia
beneficiarilor protejati;

participa, alaturi de ceilalti membrii ai echipei multidisciplinare, la intalnirile de caz din unitatile
rezidentiale de tip familial;

colaboreaza cu membrii echipei pluridisciplinare privind evolutia beneficiarilor;

participd la intalnirile cu membrii familiei sau rudele pana la gradul IV prin vizitele organizate la
sediul institutie;

asigura protectia datelor cu caracter personal si a informatiilor gestionate, conform prevederilor
legale in vigoare;

insusirea si aplicarea procedurilor de lucru existente in cadrul serviciului;

are o tinuta corespunzdtoare fata de colegi si beneficiari;

arhiveaza documentele create conform prevederilor Legii nr. 16/1996 si a Instructiunilor privind
activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente aprobate de conducerea Arhivelor
Nationale prin Ordinul de zi nr. 217/23.05.1996;

insusirea si aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd si a Ordinului nr. 25/2019, privind standardele minime de calitate pentru
serviciile sociale cu cazare, organizate ca centre rezidentiale pentru copilul separat temporar sau
definitiv de parintii sai.

indeplineste alte atributii i sarcini care au legatura cu specificul activitatii compartimentului si
al Directiei generale, solicitate de seful compartimentului si/sau de conducerea D.G.A.S.P.C.
Sector 2.

Atributiile specifice postului vacantat de magazine, categoria M , la Compartimentul de
Servicii pentru Copilul cu Dizabilitati Neuropsihice din cadrul Serviciului Alternative de

Tip Rezidential D.G.A.S.P.C. Sector 2

isi desfasoard activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerintelor
postului;

urmareste starea fizica si asigura buna functionare a tuturor mijloacelor fixe aflate in proprietatea
complexului;

efectueaza primirea in prezenta Comisiei de Receptie, depozitarea si pastrarea in bune conditii
de siguranta a materialelor, marfurilor si altor bunuri care intra in parimoniul complex;
efectueaza transferul bunurilor, materialelor si dirijarea acestora catre bucatarie, spaldtorie,
ingrijitoare, referenti, magazie etc;

asigura Intocmirea documentelor de transfer intre institutiile similare;

deruleaza in bune conditii aprovizionarea, conform contractelor incheiate de D.G.A.S.P.C. Sector
2;
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

urmareste si raspunde de primirea, receptionarea si eliberarea din magazine a produselor si
madrfurilor achizitionate, acestea avand certificate de calitate in conformitate cu legislatia in
vigoare;

intocmeste lunar referate de alimente si alte necesare;

eticheteaza toate marfurile primite, conform normelor igienico-sanitare pentru colectivitati,
avizate de Inspectoratul de Sanatate Publica al Municipiului Bucuresti;

in termen de 24 de ore, intocmeste N.I.R.-urile si fisele de magazie pentru fiecare produs intrat
in gestiune;

preda la timp toatd documentatia necesara referentului contabil;

participa la inventarierea materialelor pe care le gestioneazd, incadrandu-se termenelor si
conditiilor prevazute de legislatia in vigoare;

intocmeste formulare tipizate (referate) necesare bunei desfasurdri a activitatii din complex in
vederea tinerii unei evidente corecte;

participa la buna desfasurare a activitatilor de aprovizionare;

efectueaza receptia, depozitarea si pastrarea in bune conditii si sigurantd a materialelor,
marfurilor si altor bunuri care intra in patrimoniul complexului;

adopta o relatie adecvata cu copiii si personalul complexului, care sa raspunda normelor de
conduitd morald, profesionala si social;

transmite, cu aprobarea conducatorului structurilor organizatorice, orice document sau situatie
solicitata, la termenele stabilite, catre organismele solicitante;

are obligatia de a arhiva toate documentele create conform prevederilor legale in vigoare;

este direct responsabili pentru pastrarea, curatenia si intretinerea patrimoniului bunurilor mobile
si imobile din dotarea locului de munca; orice lipsa sau deteriorare va fi comunicata in scris
administratorului complexului;

sa nu divulge datele cu caracter personal la care are acces, atat in mod nemijlocit, cu exceptia
situatiilor in care comunicarea datelor se regaseste in atributiile sale de serviciu sau a fost
autorizata de catre superiorul ierarhic;

sa nu copieze pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal disponibile in sistemele
informatice ale D.G.A.S.P.C. Sector 2, cu exceptia situatiilor in care aceastd activitate se
regaseste in atributiile sale de serviciu sau a fost autorizata de catre superiorul ierarhic;

Strada Olari nr.15 (fost 11-13), Sector 2, Bucuresti
Tel: +(4021) 252.22.02; Fax: +(4021) 252.22.17

Email: social@social2.ro

www.social2.ro Paglna 11 d11’1 15

W ﬁ Operator date cu caracter personal F-PS-04.01-03



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant psiholog categoria S, grad
profesional practicant in cadrul Centrului Rezidential pentru Persoane Varstnice

woperanta”— D.G.A.S.P.C. Sector 2

Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 17/2000 privind asistenta persoanelor varstnice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara
adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii
de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in
comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale), Anexa 1;

Psihologia varstei a treia si a patra — Autor Gabriela-Maria Man — Editura Trei -
2018;

Tratat de psihopatologie si psihiatrie pentru psihologi — Autori Florin

Tudose, Letitia Dobranici, Catalina Tudose, Editura Trei — 2011.

Ovidiu Bajenaru, Bogdan O. Popescu, Catalin Tudose — Ghid diagnostic si
tratament in dementa, Ed. Amaltea -2007

DSM 5 Manual de diagnostic si clasificare statistica a tulburarilor mintale.
Asociatia Psihiatrilor liberi din Romania. Editura Medicala Callisto,2016,
Bucuresti.

TEMATICA

pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de psiholog categoria S,
grad profesional practicant in cadrul Centrului Rezidential pentru Persoane Virstnice
»moperanta”— D.G.A.S.P.C. Sector 2

1.

Legeanr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare
— Cap.III, sectiunea I'V;

Legea 17/2000 privind asistenta persoanelor vérstnice, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare - integral;

Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara
adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor
categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile
acordate In comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele
sociale), Anexa 1- integral ;
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4. Psihologia varstei a treia si a patra — Autor Gabriela-Maria Man — Editura Trei —
2018-integral ;

5. Tratat de psihopatologie si psihiatrie pentru psihologi — Autori Florin
Tudose, Letitia Dobranici, Catalina Tudose, Editura Trei — 201 1- capitolele I'V-
VI, capitolele IX -X;

6. Ovidiu Bdjenaru, Bogdan O. Popescu, Catalin Tudose — Ghid diagnostic si
tratament in dementa, Ed. Amaltea -2007;

7. DSM 5 Manual de diagnostic si clasificare statistica a tulburarilor mintale.
Asociatia Psihiatrilor liberi din Romania. Editura Medicala Callisto,2016,
Bucuresti — Partea II Criterii si coduri de diagnostic.

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul organizat in vederea ocupairii postului vacantat de psiholog categoria S,
grad profesional practicant in cadrul Serviciului Alternative de Tip Rezidential — D.P.C.

1. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;

2. Ordinul nr. 25/2019 privind standardele minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare,

organizate ca centre rezidentiale pentru copilul separat temporar sau definitiv de parintii sai,

Anexa 1;

3. Codul de conduita etica si profesionala al personalului DGASPC Sector 2 (www.social2.ro).

4. Emil Verza, “Psihologia Copilului”, Ed. Trei, 2017.
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TEMATICA

pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului vacantat de psiholog categoria S,
grad profesional practicant in cadrul Serviciului Alternative de Tip Rezidential —
D.G.A.S.P.C. Sector 2

1. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;
- Cap.IL.: Drepturile copilului
Sectiunea 1. Drepturi si libertati civile;
- Cap.II1.: Protectia speciald a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de ocrotirea parintilor sai :
Sectiunile 1 Dispozitii comune;
Sectiunea 2. Plasamentul;
Sectiunea 3. Plasamentul in regim de urgenta
Sectiunea 4. Supravegherea specializata ;
Sectiunea 5. Monitorizarea aplicarii masurilor de protectie speciala.

2. Ordinul nr. 25/2019 privind standardele minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare, organizate

3.

ca centre rezidentiale pentru copilul separat temporar sau definitiv de parintii sai, Anexa 1;
a) Modulul I Accesarea Serviciului:
- Standard 1 - 2;
b) Modulul II Evaluarea copilului
- Standardul 1 - 2
¢) Modulul V Activitati specifice/servicii:
- Standard 2 - 3;

Codul de conduita etica si profesionald al personalului DGASPC Sector 2 (www.social2.ro).

4. Emil Verza, “Psihologia Copilului”, Ed. Trei, 2017.

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocupirii postului vacantat de magazine, categoria

M

, la Compartimentul de Servicii pentru Copilul cu Dizabilitati Neuropsihice din cadrul

Serviciului Alternative de Tip Rezidential D.G.A.S.P.C. Sector 2

1.

Legea 22 din 18 noiembrie 1969 (actualizatd) privind angajarea gestionarilor, constituirea
de garantii si rdsunderea 1n legdtura cu gestionarea bunurilor economici, autoritatilor sau
institutiilor publice;
Ordinul nr. 264/ 2015 privind documentele financiar-contabile;

Ordinul 2861/09.10.2009, actualizata, pentru aprobarea normelor privind organizaea si
efectuarea interarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitlurilor proprii;
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TEMATICA
pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului vacantat de magazine, categoria
M, la Compartimentul de Servicii pentru Copilul cu Dizabilitati Neuropsihice din cadrul
Serviciului Alternative de Tip Rezidential D.G.A.S.P.C. Sector 2

1. Legea 22 din 18 noiembrie 1969 (actualizatd) privind angajarea gestionarilor, constituirea
de garantii si rasunderea 1n legatura cu gestionarea bunurilor economici, autoritatilor sau
institutiilor publice;

- Capitolul 3 Garantii
- Capitolul 4 Raspunderi
2. Ordinul nr. 264/ 2015 privind documentele financiar-contabile;
- A. Aspecte generale
- B. Reconstituirea documentelor financiar - contabile pierdute, sustrase sau
distruse;
- C. Pastrarea arhivarea registrelor de contabilitate si a celorlalte documente
financiar-contabile;
- D. Registrele de contabilitate;
- E. Normele de inregistrare in contabilitate.

3. Ordinul 2861/09.10.2009, actualizata, pentru aprobarea normelor privind organizaea si
efectuarea interarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitlurilor proprii -
integral;
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