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ANUNT

In conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pl&tit din fonduri publice,

Directia Generala de Asistenta Social si Protectia Copilului Gorj organizeazd concurs in data de 16.05.2023,
ora 10.00 (proba scrisd) s 19.05.2023 (proba de interviu), la Cantina din cadrul Complexului de 1ecuperare s
reabilitare neuropsihiatrica pentru adulti "Biteni", din Tirgu Jiu, strada Dumbrava, nr. 34, pentru ocuparea, pe perioada
nedeterminatd, a urmétoarelor posturi vacante corespunzatoare unor functii contractuale de executie:

- un post de psiholog {psihoterapeut) grad profesional practicant cu norma intreagd i durata normala timpului
de munca de 40 de ore pe saptdmana la Complexul de ingrijire i asistentd Suseni - Centrul de abilitare si
reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati Suseni,

- \n post de psiholog (psihoterapeut) grad profesional practicant cu normé Introagd i durate normald a
timpului de munca de 40 de ore pe saptaman la Centrul de abililare $l reabililare pentru persoane adulte

_ Cudizabilitati Ty.Carbunegtl,

Inscrierile la concurs se fac In perioada 18.04.2023 - 02.05.2023 inclusiv, pana la ora 16,30, la sediul Directiei
Generale de Aslslenid Soclala si Protectiei Copilului Gorj, din Tirgu Jiu, slrada Siretulul, nr.24 - Serviciul resurse
umane, salarizare si pentru functia publica.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr.2 a Hotirari de Guvemn
nr.1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de c3satorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializar,
precum si copille documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

e) copia cametului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munca i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparsa postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

0) adeverinta medicald care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberati de catre medicul de familie
dl candidatulul sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derul3rii concursului:

h) certificatul de integritate comportamental din care sé reiasa ci nu s-au comis infractiuni prevazule ta arl.
alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
organizarea sl funclfonarea Sisiemulul Natlonal de Date Genetice Judiciare, cu modificariie ulterioare, pentru candidafii
inscrigi pentru posturile cu activitati ce presupun contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati
sau alte categorii de persoane vulnerablle ori care presupun examinarea fiziedl sau evaluares psihologlcd a unsl
persoane;

I} curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverinfel mentionate la lite) este previzut in anexa nr.3 a Hotirari de Guvern
nr.1336/2022.

Adeverinta care atestd starea de sinatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatdtii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia
solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atests starea de santate trebuie insotitd de copia certificatului de
Incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

Copiile de pe actele prevdzute la (it.b)-e), precum si copia cerfificatului de incadrare Mntr-un grad de handicap
prevazut la alineatul anterior se prezintd insolite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea ,conform cu
originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi infocuit cu o declaratie pe
propria raspundere privind antecedentele penate. In acest caz, candidatui declarat admis ia selectia dosarelor si care




nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institufia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligafia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului, anterior datei de susinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care
candidatul solicita expres Tn formularul de Inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazler judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de
catre DGASPC Gorj, potrivit legil.

Certificatul de integritate comportamentald poate fi solicitat $i de catre DGASPC Gorj, cu acordul persoanei
verificate, potrivit legii.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul resurse umane, salarizare sl pentru functia publica, la sediul DGASPC
Gorf, camera 36, sau pot fi transmise de candidatf prin Posta Romand, serviciul de curierat rapid sau posta electronica
fnauntrul termenului prevézut pentru inscrierea la concurs.

In situafia in care candidatii fransmit dosarele de concurs prin Posta Roméan4, serviciul de curierat rapid sau
posta electronica, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mall comunicatd de citre acestia gi au
obfigatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la lit.b)-e) in original, pentru
certificarea acestora, pe tot parcursul desfisurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei
scrisefpractice, dupd caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronics se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele filnd accaptate doar in forma lizibili,

Nerespectarea conditiilor de transmitere a dosarelor de concurs prin Posta Romand, serviciul de curierat rapid
sau posta electronicd, conduce la respingerea candidatului.

Prit raportare la nevolle Individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, n termenul
prevazut pentru inscrierea la concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitafii
probelor de concurs.

Conditii generale de indeplinit de citre candidat pentru ocuparea posturilor scoase la concurs:

a) are cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordut
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéiienia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca Tn conformitate cu prevederile Legil nr.53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarite si completarile ulterioare;

d) are o stare de sénatate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestats pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate;

e} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definifiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitaii nationale, contra autoritatil,
contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirit justitiel, infractiuni
gavarsite cu intentic carc ar face o persoana candidati Ia post incompalibia cu exercilarea functiel contractuale pentru
Gare candideazd, cu exceptia situatisi in care a intervenil reabililares;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurant4 a interzicerii ocuprii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h} nu a comis infracfiunile prevéizute la art 1 alin (2) din L egea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genstice
Judiciare, cu modificarle ulterioare.

Conditii specifice de indapfinit de ciitrs candidat pentru ocuparea unu post de psiholog {psihoterapeut)
grad profesional practicant:

a) absolvent(d) cu studii supsrioars de funga duraté absolvite cu diploma de ficentd sau echivalentd in domeniul
Psifologiel, specializarea psihoterapie;

b) posesor(oare) de atestat de fiberd practicd, aflat in perioada de valabilitate, in conditiite Legii nr. 213/2004
privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practic, infiintarea, organizarea si functionarea
Colegiului Psihologilor din Romania si ale H.G. nr. 788/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legij nr. 2132004 privind exercitarea profesiel de psiholog cu drept de libers praciicé, infiinfarea,
organizarea $i funcfionarea Colegiului Psihologilor din Romania, in specialitatea psifioterapie, treapfa de
Specializare "practicant™

¢) minimum un an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitiri profesiei de psihoterapeut.

Concursul se va desfasura in trei etape succesive, dupi cum urmeazi:
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1. Etapa de selectie a dosarelor de concurs, pe baza indeplinirii condifilor generale i specifice de participare
la concurs, se va realiza in perioada 03.05.2023-04,05.2023 si se va finaliza cu afigarea rezultatului la sediul si pe site-
ul institutied, folosind sintagma "admis” sau "respins”, nsofita de motivul respingerii dosarului, dupd caz. Contestatiile
cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun Tn maximum o zi lucratoare (24 de ore) de la afisarea
rezultatelor selectiel dosarelor de catre comisia de concurs. Comisia de solufionare a contestafiilor va afisa rezultatul
final in fermen de maximum o zi lucratoare (24 de ore) de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

2. Proba scrisé va fi sustinuta in data de 16.05.2023, ora 10.00, de catre candidatii care au fost declarati
"admis” Ia rezultatul final al selectiei dosarelor de concurs. Rezultatul probei scrise va fi afisat la sediul si pe site-ul
institutiei in termen de maximum o zi lucrétoare de la data finaliz&rii probei, respectiv pénd in data de 17.05.2023 cu
precizarea punctajului obfinut si a sintagmei "admis” sau “respins”;

3. Proba de interviu va fi sustinutd in data de 19.05.2023, la 0 ord ce va fi comunicata ulterior finalizarii
probei scrise, [a momentul afisarii rezultatelor la sediul DGASPC Gorj din Tg.Jiu, strada Sirefului, nr.24, Aceasta proba
va Il sus{inuta exclusly de calre candidalll care au fost declarafl "admis” la rezultalul final de la proba scrisé

Sunt declarafi admisi la proba scrisa si 1a proba de interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte din
maximum 100 de puncte.

Rezultatele probelor de concurs vor fi afisate la sediul si pe site-ul institutiei, cu precizarea punctajului si a
sintagmei "admis” sau "respins”, precum si ora la care se afiseaza.

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisd sl la proba de Interviu, candidatii nemuliumiti pot face
contestatie, in termen de cel mult o zi lucratoare (24 de ore) de 1a data afigarii rezultatului, 1a sediul institutiel.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisarea la sediul si pe sile-ul inslitufiel, T maximum
0 zi lucratoare (24 de ore) de la data expirarii termenului de contestafie.

In situatia Tn care nu sunt depuse contestafii la proba scrisa, data si ora sustinerii probei de interviu pot fi
modificate, fa solicitarea candidailor consemnata in scris si cu acordul comisiei de coneurs.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face Tn termen de maximum 3 zile lucrdtoare de la data
sustinerii ultimei probe. Punctajul final se calculeazad ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa st la
proba de interviu.

Se considera "admis” la concurs, candidatul care a obfinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care aul
concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia s fi obtinut punctajul minim necesar de 50 de puncte. La punctaje
egale are prioritate candidatul care a obfinut punctajul cel mai mare la proba scrisd, iar daca egalitatea se menfine,
candidatii aflati in aceasta situatie vor sustine 0 noua proba de interviu in urma careia comisia de concurs va decide
asupra candidatului castigator.

Candidatii nemuliumili de modul de solutionare a contestafiilor se pot adresa instantel de contencios
administrativ, in conditiile legii,

Bibliografieftematica pentru psiholog (psihoterapeut) grad profesional practicant:

- Holdrarea de Guvern nr.788/2005 penlru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004
privind exercitarea profesici de psiholog cu dropt de libord practicd, infiinfarca, organizarea si functionarea Colegiului
Psthologllor din Romania, cu modificiirle gl completdrile ultericaro;

- Hotérarea nr.1/2018 a Presedintelul Comltetulul director al Colegiului  Psihologilor din Romania pentru
aprobarea Codului deontologic al profesiei de psiholog cu drept de libera practic;

- Legea nr. 448/2006(r1) privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile $i
completdrile ulterioare,

- Psihologie clinicd si psihoterapie. Fundamente. Danie! David, Editura Polirom 2006, Capitolul 3 -
Psihodiagnostic si evaluare clinica si Capitolut 4 - Consiliere psihologica si psihoterapie.

Relatlt suplimentare la telefon 0253212518 sau la camera nr.36 - sediul D.G.A.5.".C. Gor], Serviciul resurse
umane, salarizare gi pentru functia publicd, resurssumane@cdgaspegorj ro
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